ALNMA MATER

O idee noua in invatamantul militar romanesc:

Student civil in academie militara!

= Bogdan OPROIU
bogdanoproiu@presamil.ro

in conformitate cu HG nr. 264 din
14 martie 2007, Academia Tehnica
Militara este autorizata sa pregateasca
si studenti in regim de taxa cu studii.
Astfel, din toamna, 125 de studenti
civili vor putea ocupa locurile in
amfiteatre alaturi de colegii lor de
grupa, militari, pentru a deveni
ingineri in specializarile propuse de

Academie. Admiterea se face pe baza de examen scris tip grila, iar
taxa anuala este de 1600 RON. O idee noua in invatamantul militar
romanesc, o idee pusa demult in practica in alte tari.

Pentru a avea o viziune mai ampla, am discutat cu rectorul
Academiei Tehnice Militare, colonelul Doru Safta.

O solutie pentru
conservarea corpului
profesoral

® De unde a pornit aceasti idee,
domnule colonel?

— Un asemenea sistem asigura
conservarea corpului profesoral,
pentru cd norma didactica este un
obiectiv fundamental. Daca numarul
de studenti pentru sistemul militar,
apararea ordinii publice si sigurantei
nationale, scade, pentru ci nevoia nu
este atit de mare, ca sa mentii un corp
profesoral si de cercetare stiintifica
suficient reprezinta pentru ATM o
mare dificultate. Solutia pe care o
practicd majoritatea statelor din
spatiul regional este deschiderea catre
civili. De fapt, in tarile din zon4,
curentul principal este civil, desi
institutia este militar, iar componenta
militara este mic3, in procent de maxim
20%, in vreme ce 80% sunt studenti
civili, in regim cu taxa.

® Dar, Academia este o insti-
tutie bugetara. De ce studentii civili
vor fi admisi doar cu taxd, de ce
nu si pe locuri finantate de la buget?

— Pentru ca singura optiune pentru
locuri de la buget este varianta
militara, iar in cea civila, studentii
opteaza de la Inceput pentru varianta

. a2
cu taxa. Cei ce vor si intre pe locurile
de la buget trebuie sa treaca prin
centrele zonale de recrutare si apoi
vin aici sa sustind probele de
matematica si fizica. Dacd media este
mai mica decét cea de admitere pentru
locurile de la buget, exista si optiunea
a doua, cu taxa.

® Ce se va intAmpla cu valoarea
studentilor, daca nu se va inscrie
nimeni la locurile cu taxa si in cele
din urma acestea vor fi ocupate doar
de cei ce nu reusesc la locurile de
la buget?

— Sarcina noastra este sa facem
acel lobby absolut necesar, pe toata
caile — site-ul institutiei, care va oferi
toate informatiile necesare; ghidurile
de admitere, din care unele au si
aparut, in care ne regasim cu toate
formele de scolarizare; vom intre-
prinde in scurt timp informari in licee,
unde vom trimite ofiteri din institutie
pentru a furniza detalii in legatura cu
ceea ce facem; si mai este vorba si de
personalul din industria de aparare
unde am constatat un interes deosebit
pentru aceasta categorie de absolvent],
ingineri civili, pe care aceste companii,
care activeaza in domeniul arma-
mentelor, sa poatd sa-i angajeze
ulterior.

17 specializdri
acreditate

® Care sunt specialitatile pe care
le propune Academia Tehnica
Militara?

— Avem 17 specializari, programe

de pregatire de licentd in domeniul

stiintelor ingineresti. Specializarile
sunt acreditate, deci putem organiza
examen la toate, in functie de numarul
de locuri avansate. Anul acesta sunt
scoase locuri la concurs, la sase
specializari finantate de la buget si
cinci in regim cu taxa. Formula trebuie
sa fie flexibild si sa atraga tineretul,

care, bineinteles, si stie finalitatea
studiilor lor.

® De ce nu se regisesc toate
specializarile si in regim cu taxa?

- Decizia s-a luat in urma unei
discutii cu Directia Management si
Resurse Umane, care s-a trezit pusa
in situatia unei formule cu totul si cu
totul noua si atunci s-a pus problema
unui numar redus de locuri in regim
cu taxa, pentru a vedea cum evolueaza
lucrurile. Specializarea care nu se
regaseste in regim cu taxa este
Munitii, rachete, explozivi si pulberi,
domeniu pe care noi l-am considerat
de interes redus pentru civili.

® Exista posibilitatea unui
transfer de la locurile in regim cu
taxa la cele finantate de la buget?

i

— Daca din diverse motive, in limita
locurilor aprobate, se elibereaza
vreunul, atunci da. Daci studentul
este merituos si doreste sa se transfere
va trebui sa treaca diferentele. Sa
depuna Juramantul Militar si sa
compenseze pregatirea prin convocare
intr-o perioada de timp suplimentara.
Daca vrea sa se transfere la un
beneficiar care este mai putin interesat
de pregitirea militara, aces lucru se
va putea face, chiar si fara recuperarea
convocarilor.

® Si invers se va putea face
trecerea, de la sistemul bugetar la
cel cu taxa?

— Invers nu, dar problema acestui
fel de transfer este analizata in cadrul
DMRU.

® Ce vor studia studentii civili
si la cate din programele Academiei
vor avea acces?

— Programa curriculara este iden-
tica pentru toti. Studentii militari vor
face in plus si pregatirea prin
convocare. Academia Tehnica Mili-
tard are parteneriate internationale cu
diverse institutii europene de inva-
tamént superior pentru programe de
mobilitate academica si toti studentii
care sunt inmatriculati aici au aceleasi
sanse de a participa la cursurile sau
programele pe care le desfasuram cu
partenerii nostri.

Masa da, cazare ba

® Li se va asigura cazarea si
masa studentilor civili?

— Spatiile pe care le avem in
prezent satisfac aproape la limita
necesitatile pentru studentii militari,
asadar, studentilor in regim cu taxa
nu le putem asigura cazare, dar masa
li se poate asigura, contra cost, pentru
ca avem un foarte bun sistem de
hranire prin externalizarea serviciilor.

® De ce ar veni studentii civili
la Academia Tehnica Militara?

—Sansa lor este ca existd companii
multinationale, ca de exemplu
Siemens, Motorola, Alcatel, care,
cunoscand calitatea pregatirii in
Academia Tehnica Militara au venit
cu propunerea de a-si forma proprii
specialisti. Cu alte cuvinte, incepand
cu anul I si pana la terminarea
studiilor, un numadr variabil de

studenti vor urma anumite specializari
de care aceste firme au nevoie si
scolarizarea le este platita integral.
Studentii vor fi astfel si mai motivati,
pentru ca la terminarea studiilor vor
avea un loc de munca asigurat. Noi
raspundem astfel si unei solicitari de a
pregati specialisti in domeniile de
interes pentru companii multina-
tionale. in plus, ceea ce studentii invati
aici nu vor putea invata nici unde
altundeva in Roménia, acesta este un
lucru de care-i asiguram de la inceput,
in conditiile de calitate recunoscute si
de acreditare totala.

® Alte institutii militare de
invitdméant din regiune au ajuns sa
aiba mai multi studenti civili decéat
militari; nu risca ATM sa se
transforme intr-o institutie civila de
invatimant?

— Academia trebuie sa raspunda
nevoilor, asa mici cum sunt ele,
beneficiarilor din sistemul national de
aparare si ordine publica: Ministerul
Apariarii, Serviciul de Telecomunicatii
Speciale, Serviciul Romén de Infor-
matii, Serviciul de Informatii Externe,
Serviciul de Protectie si Paza si
Ministerul Administratiei si Internelor.
Din aceasta directie noi primim
comenzi de locuri, fluctuante. Aceste
variatii mari sunt nivelate de prezenta
acestui curent civil, constant, menti-
nut an de an. Daci nu ai studenti, nu
ai nimic. Dar noi raméanem o institutie
militara ce depinde de cheltuieli care
acum sunt suportate de MAp si de
ceilalti beneficiari din sistem. Daca nu

care se va Intampla asa, va trebui sa

le vor mai suporta, vom vedea ce
solutii se vor impune. In principal, din
ceea am vazut in alte tiri europene,
ponderea pe buget este mult mai mica
decat cea in regim cu taxa. Si este
posibil ca peste citiva ani sa se
intAmple la fel si 1a noi.

Prezenta la cursuri
obligatorie

® Academia Tehnica este acum
recunoscuta pentru nivelul absol-
ventilor ei. Dar mult mai multi
studenti vor absolvi aici, unii dintre
ei descurciandu-se sa-si gaseasci de
munca, altii nu. Nu este posibil sa
se creeze o imagine negativa a
institutiei?

— Daca se va intAmpla asa, vina va
fi doar a noastra, pentru ca unul dintre
indicatorii de stabilire a valorii unei
universitdti este gradul de incadrare
dupa terminarea studiilor. In cazul in

vedem din ce cauza s-a intAmplat si
unde este nisa problematica pe care
trebuie sa o rezolvam.

® Acum existd un nivel ridicat
de rigurozitate in Academie, cu
privire la numarul de restante pe
care un student poate si le aiba,
cu prezenta la cursuri, s.a... In
facultitile civile atitudinea este una
mai relaxati. Se va intAmpla la fel
si aici?

— Regulamentul studentului este
acelasi pentru toti. Nu putem sd ne
permitem niciun fel de compromisuri.
Brandul il poti mentine numai si numai
prin exigentd si neficand concesii
pentru a rezolva o situatie con-
juncturala. Calitatea in pregitire a fost
secretul nostru pAna acum si profesorii
cer studentilor la orice nivel exact
atéta cat trebuie s dea. Prezenta este
obligatorie la cursuri si asa va rimane
pentru toatd lumea, iar cei ce nu-si dau
interesul isi vor pierde calitatea de
studenti ai Academiei Tehnice
Militare. Si acest lucru va fi pozitiv
pentru institutie, pentru ca va creste
imaginea de valoare in fata poten-
tialilor angajatori, care vor avea
siguranta ca aici se face scoala.

® Prezenta civililor nu va creea
frustrari studentilor militari?

— Nu, pentru ca desi militarii au
céateva obligatii in plus, motivatia pe
care o primesc este in concordanta cu
acestea, asa ca nu va fi niciun fel de
problema din acest punct de vedere.
Nu este vorba de regimul de alta data
aici; este o viatd normala.

1 o Observatorul militar e - 1s (25 aprilie - 2 mai 2007)
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